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Smernica &. 015/2019/UHKBBSK Vnutorny systém prijimania, preverovania a evidencie oznameni
o protispolotenskej &innosti v podmienkach Banskobystrického samospravneho kraja

Banskobystricky samospravny kraj

v sllade s § 10 ods. 8 zédkona &. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatefov protispolo¢enskej
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vydava tato smernicu.

1.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tato smernica upravuje vnutorny systém prijimania, preverovania a evidencie oznameni
o protispolo¢enskej éinnosti, upravuje tieZ prava a povinnosti zamestnancov
Banskobystrického samospravneho kraja (dalej len ,BBSK®) a zamestnancov organizacii
v zriadovatelskej pdsobnosti (dalej len ,OvZP*) BBSK ako aj zamestnavatefa BBSK a OvZP
BBSK v suvislosti s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti vyplyvajlce zo zakona €. 54/2019
Z. z. o ochrane oznamovatelov protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej len ,zdkon“) a pravidld spracovania osobnych udajov uvedenych
v oznameniach.

Tato smernica je zavazna pre vietkych zamestnancov BBSK a jeho Statutarneho zastupcu ako
aj pre zamestnancov OvZP BBSK a pre Statutarnych zastupcov OvZP BBSK.

Clanok 2
Vymedzenie pojmov

Na ucely tejto smernice sa rozumie:

a) oznamovatelom fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prisludnemu
na prijatie oznamenia, Uradu alebo zamestnavatelovi; za oznamovatefa sa povazuje aj
blizka osoba oznamovatefa, ktora je v pracovnopravnom vztahu ktomu istému
zamestnavatelovi ako oznamovatel, k zamestnavatelovi, ktory je zavislou osobou vo
vztahu k zamestnavatelfovi oznamovatela alebo k zamestnévatefovi, ktory je zaloZeny
alebo zriadeny zamestnavatelom oznamovatela,
b) oznamenim uvedenie skutoénosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti
s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suvislosti
s Einnostou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispoloCenskej Cinnosti,
c) kvalifikovanym oznamenim oznamenie, ktoré médzZe prispiet alebo prispelo k objasneniu
zavaznej protispoloenskej €innosti alebo k zisteniu alebo k usved&eniu jej pachatefla,
d) zavaznou protispoloéenskou ¢innostou
da)trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej Unie podla § 261 az 263
Trestného zakona, trestny &in machinéacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe
podla § 266 aZ 268 Trestného zakona, trestné ¢iny verejnych Cinitefov podla § 326 az
327a Trestného zakona alebo trestné ¢&iny korupcie podla § 328 az 336b Trestného
zékona,

db)trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odriatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujlcou tri roky,

dc) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom,
alebo

dd) spravny delikt, za ktory mozZno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vySke najmenej
30 000 eur,

e) pracovnopravnym  vztahom  pracovny  pomer, obdobny  pracovny  vztah,
Statnozamestnanecky pomer alebo sluzobny pomer,

f) zamestnavatelom osoba, ktord zamestndva najmenej jednu fyzicki osobu
v pracovnopravnom vztahu,

g) organom verejnej moci
ga) Statny organ, obec, vy3§i Gzemny celok,
gb) pravnicka osoba zriadena zakonom a pravnicka osoba zriadena Statom, obcou alebo

vy$$im tzemnym celkom podia osobitného predpisu,
gc) pravnicka osoba zalozena osobou uvedenou v bode ga) alebo gb),
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gd) pravnicka osoba, ktorej zakon zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach
v oblasti verejnej spravy”,

h) konanim v dobrej viere konanie fyzickej osoby, ktord vzhfadom na okoinosti, ktoré su jej
zname, a vedomosti, ktoré v ase oznamenia méa, sa odévodnene domnieva, Ze uvadzané
skutocnosti su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povaZzuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukaZe opak,

i) zodpovednou osobou, ktora plni Ulohy zamestnavatela podfa § 10, ods. 4 aZ 7, a podfa
§ 11 zakona, hlavny kontrolér BBSK,

J) preverovanou osobou osoba alebo organizaéna zlozka zamestnavatela, ktorych konanie,
resp. nekonanie je predmetom oznémenia.

2. Oznamovanie protispolocenskej &innosti sa nepovaZuje za porusenie zmluvnej povinnosti
zachovavat mi€anlivost ani za poruSenie povinnosti zachovéavat miéanlivost podfa osobitnych
predpisov, ak ide o povinnost vyplyvajlicu z vykonu zamestnania, povolania, postavenia alebo
funkcie a nejde o povinnost miganlivosti v stvislosti s ochranou utajovanych skuto&nosti,
posStového tajomstva, obchodného tajomstva, bankového tajomstva, telekomunikaéného
tajomstva alebo dariového tajomstva, ochranou dévernych Statistickych udajov, nejde
o povinnost miCanlivosti v stvislosti s poskytovanim a spristupfiovanim udajov zo zdravotnej
dokumentacie, o povinnost mi¢anlivosti prislusnikov spravodajskych sluZieb alebo o povinnost
mi€anlivosti pri poskytovani pravnych sluZieb.

3. Urobenim oznamenia podfa zakona nie je dotknuta povinnost oznamenia trestného &inu alebo
prekazenia trestného &inu.
Clanok 3
Zodpovedna osoba
1. V BBSK av OvZP BBSK plini tlohy zodpovednej osoby pre u&ely zikona a tejto smernice
hlavny kontrolér prostrednictvom Utvaru hlavného kontroléra BBSK (dalej len ,UHK BBSK")

zriadeného podfa osobitného predpisu, ktory zabezpeduje odborné, administrativne
a organizacné veci slvisiace s plnenim tloh hlavného kontrol6ra BBSK?.

2. Hiavny kontrolér je zodpovedny za prijimanie, preverovanie, a evidenciu oznameni a plnenie
dalSich uloh stanovenych zdkonom a touto smernicou.

3. Hlavny kontrolér méze poverit plnenim niektorych udloh vyplyvajucich zo zakona a z tejto
smernice zamestnancov UHK BBSK.
Clanok 4
Povinnost’ miéanlivosti
1. Kazdy, komu je totoZnost fyzickej osoby, ktora podala oznédmenie, znama, je povinny o nej
zachovavat mi¢anlivost'.

2. Pri spracivani osobnych Udajov uvedenych v oznameni a v stvisiacich dokladoch st osob
prichadzajiuce do styku s tymito Gdajmi povinné postupovat podla osobitného zakona™
a interného predpisu®.

" § 21 zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov; § 1 ods. 3 zékona €. 583/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidiach tzemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

2 § 19f ods. 3 zakona €. 302/2001 Z. z. o samosprave vy$§ich tzemnych celkov (zakon o samospravnych
krajoch)

% zakon &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov; Nariadenie
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto tudajov

* Smernica &. 006/2019/0DDSR Ochrana osobnych Gdajov Uradu Banskobystrického samospravneho kraja
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Na ucely vedenia evidencie oznameni je zamestnavatel opravneny spracuvat osobné Udaje
uvedené v oznameni v rozsahu: meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora oznamenie
podala.

Ak je z dovodu objektivneho zistenia skutkového stavu veci potrebné pri preverovani
oznamenia spristupnit oznamenie tretej osobe, pouZije sa odpis alebo képia oznamenia
bez uvedenia Udajov, ktoré by identifikovali fyzicku osobu, ktora oznamenie podala.

Clanok 5
Podavanie oznameni

Urad BBSK a OvZP su povinni zverejnit na svojich webovych sidlach meno zodpovedne;j
osoby a spdsoby podavania oznameni. Urad BBSK a OvZP su rovnako povinni spristupnit
informacie o vnutornom systéme preverovania oznameni v struénej, zrozumitelnej, jasne
formulovanej a lahko dostupnej forme a su tiez povinni ulah&ovat podavanie oznameni.

Oznamenie je mozZné podat

a) elektronickou postou zaslanou na adresu opsc@bbsk.sk, ktora je dostupna nepretrZite
24 hodin denne,

b) postou zaslanou na adresu Urad BBSK, hlavny kontrolér, Namestie SNP 23, 974 01
Banska Bystrica, pricom na obalke je potrebné uviest upozornenie ,DO RUK HLAVNEHO
KONTROLORA — NEOTVARAT,

Clanok 6

Evidencia oznameni

Hlavny kontrolor je povinny po dobu troch rokov od dorudenia oznamenia viest evidenciu
oznameni.

Evidencia oznameni sa vedie v Knihe evidencie oznameni v rozsahu:

a) datum dorucenia oznamenia,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podala oznamenie,
¢) predmet oznamenia,

d) vysledok preverenia oznamenia,

e) datum skonenia preverenia oznamenia.

Pisomné oznamenie doruéené do podatelne UBBSK a oznadené, ako je uvedené v Clanku
5 ods. 2 pism. b) tejto smernice, musi byt bez jeho otvorenia bezodkladne doru¢ené hlavnému
kontrol6rovi.

Dorutené oznamenie osoba poverena evidenciou oznameni zaeviduje do Knihy evidencie
oznameni v rozsahu:

a) datum dorudenia oznamenia,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktord podala oznamenie,

c) predmet oznamenia.

Pravne oddelenie Uradu BBSK je povinné na Ziadost hlavného kontroldra v lehote do
5 pracovnych dni posudit oznamenie a vypracovat stanovisko s vyhodnotenim, &i prislusné
oznamenie spifia resp. nespiiia znaky zavaznej protispoloenskej &innosti v zmysle Clanku
2 ods. 1 pism. d) tejto smernice.

Prijatie a zaevidovanie oznamenia hlavny kontrolor pisomne ozndmi osobe, ktord oznamenie
podala.



Smernica €. 015/2019/UHKBBSK Vndtorny systém prijimania, preverovania a evidencie oznémeni
o protispoloéenskej &innosti v podmienkach Banskobystrického samospravneho kraja

10.

Clanok 7

Preverovanie oznameni

Hlavny kontrolér postdi na zéklade obsahu a dalSich znakov doruéeného oznamenia podia
Clanku 2 tejto smernice, & sa jedna o oznamenie o protispologenskej &innosti, oznamenie
0 zavaznej protispoloGenskej &innosti alebo sa nejednd oznamenie podla zakona a tejto
smernice, a rozhodne o dalSom postupe pri preverovani cznamenia.

Hlavny kontrol6r je povinny prijat a preverit kaZdé oznamenie do 90 dni od jeho prijatia; tato
lehotu moZno prediZit o dalsich 30 dni s tym, Ze predizenie pisomne oznami osobe, ktora
podala oznamenie, s uvedenim dévodov prediZenia. Za preverenie oznamenia sa povaZuje aj
postUpenie veci na vybavenie podfa Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov.

Oznamenia preveruju zamestnanci UHK BBSK a prizvané osoby na zaklade pisomného
poverenia hlavného kontroléra BBSK (Vzor &. 1).

Oznamenia smerujlice priamo proti predsedovi BBSK, poslancovi Zastupitelstva BBSK alebo
hlavnému kontrolérovi BBSK preveruje komisia zriadena Zastupitefstvom BBSK (Komisia na
ochranu verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov).

Pravne oddelenie Uradu BBSK je na Ziadost hlavného kontrolora povinné poskytnut potrebnu
sucinnost pri preverovani oznamenia, pri prerokovani vysledkov preverenia oznamenia a pri
spisani zapisnice z preverenia oznamenia.

Osoba, ktora preveruje oznamenia, je opravnena:

a) vstupovat do objektov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a na pozemky vlastnenych
alebo vyuZivanych BBSK a OvZP BBSK,

b) vyzadovat od zamestnavatefa preverovanej osoby, od preverovanej osoby pripadne
dalSich osdb vurgenej lehote predioZenie origindlov dokladov, zaznamov dat na
pamatovych médiach, ich vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na
preverenie oznamenia a na zabezpegenie dékazov o pripadnej protispoloenskej ¢innosti
a odoberat ich aj mimo priestorov zamestnavatela preverovanej osoby,

¢) vyhotovit kdpie origindlov dokladov, zAznamov dat na pamatovych médiach, ich vypisov,
vyjadreni a ostatnych informécii potrebnych na preverenie oznamenia a na zabezpecenie
dokazov o pripadnej protispolotenskej &innosti a nakladat s nimi,

d) vyzadovat od preverovanej osoby a jej zamestnavatela stg&innost potrebn( na preverenie
oznamenia.

Osoba, ktora preveruje oznamenie, je povinna:

a) oznamit zamestnavatelovi preverovanej osoby a preverovanej osobe zadiatok
preverovania, preukazat sa pisomnym poverenim na preverenie oznamenia a oboznamit
ich s predmetom oznamenia,

b) vydat zamestnavatelovi preverovanej osoby, pripadne dal§im osobam pisomné potvrdenie
0 odobrati originalov dokladov, pisomnosti a inych materialov mimo ich priestorov.

Zamestnavatel preverovanej osoby a preverovana osoba, pripadne dalSie osoby sU povinné
poskytnUt' osobam, ktoré vykonavaji preverenie, v maximalnej miere sucinnost’ potrebnu na
preverenie oznamenia a predloZit im v uréenej lehote vSetky poZzadované doklady, informacie
a vyjadrenia uvedené v odseku 3. tohto &lanku.

Zamestnavatel preverovanej osoby a preverovana osoba s opravneni oboznamit sa
s predmetom oznamenia, vyZadovat od os6b preverujlcich oznamenia pisomné potvrdenie
o odobrati dokladov mimo svojich priestorov, predioZit dalsie doklady a vyjadrit sa v uréene;
lehote ku vSetkym skutoénostiam, ktoré oznamenie obsahuje alebo ktoré boli zistené pri
preverovani oznamenia a tykaji sa preverovanej osoby.

Vysledkom preverenia oznamenia je zapisnica z preverenia oznamenia (Vzor €. 2), ktora
obsahuje:

a) Cislo preverovaného oznadmenia podfa evidencie oznameni,
b) predmet oznamenia,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢c) meno a priezvisko, pracovna pozicia a zamestnavatel osoby alebo nazov organiza€nej
zlozky zamestnavatela, ktorej konanie, resp. nekonanie je predmetom oznamenia,

d) mena a priezviska oséb, ktoré oznamenie preverovali,

e) mena a priezviska prizvanych osbb,

f) miesto a ¢as preverenia oznamenia,

g) vysledky preverenia oznamenia,

h) namietky preverovanej osoby,

i) pisomné zdévodnenie opodstatnenosti alebo neopodstatnenosti podanych namietok,

i) zoznam priloh preukazujucich vysledky preverenia oznamenia,

k) datum oboznamenia s vysledkom preverenia a podpisy preverovanych osdb a osdb, ktoré
vykonali preverenie; tento datum sa povaZuje za datum skoncenia preverenia podnetu.

Preverované osoby sU povinné zucastnit sa prerokovania vysledkov preverenia a spisania
zapisnice z preverenia oznamenia v mieste a fase uréenom osobou, ktora oznamenie
preveruje.

Ak sa preverované osoby odmietnu oboznamit s vysledkom preverenia oznamenia, tato
skutocnost sa uvedie v zapisnici.

Vysledok preverenia oznamenia a datum skonéenia preverenia oznamenia sa zaznamena do
evidencie oznameni.

Opakované oznamenie, ak neobsahuje nové skutocnosti, sa nepreveruje. Tiuto skutocnost
pisomne oznami hlavny kontrolér osobe, ktora opakované oznamenie podala.

Hlavny kontrolér pisomne oboznami do desiatich dni s vysledkom preverenia oznamenia
osobu, ktora oznamenie podala.

Hlavny kontrolér informuje o vysledku preverenia oznamenia predsedu BBSK zaslanim
zapisnice z preverenia oznamenia a sufasne poZiada predsedu BBSK, aby v uréenom
termine zaslal hlavnému kontrolérovi zoznam opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenie pricin ich vzniku spolu s terminom stanovenym na splnenie prijatych
opatreni.

Clanok 8
Ochrana zamestnanca a pozastavenie G¢innosti pracovnopravneho tkonu

Oznamovatel, ktory podal oznamenie o zadvaznej protispoloenskej &innosti organu &innému
v tresthom konani alebo spravnemu organu, méze poZiadat o ochranu podfa § 3 a § 4 v ramci
trestného konania alebo podia § 5 a § 6 zakona v ramci konania o spravnom delikte.

Ak oznamovatel podal oznamenie hlavnému Kkontrolérovi a domnieva sa, Ze v slvislosti
s oznamenim bol nemu urobeny pracovnopravny UGkon, s ktorym nesuhlasi, méZe ho poZiadat
o preskiimanie, Ci takyto postup nie je v rozpore s ustanoveniami tejto smernice a Zakonnikom
prace®. Tymto nie st dotknuté prava oznamovatela podra odseku 3 tohto &lanku.

Ak sa oznamovatel domnieva, Ze v sUvislosti s oznamenim bol vo&i nemu urobeny
pracovnopravny ukon, s ktorym nesthlasi, méZe poZiadat Urad na ochranu oznamovatefov
protispoloéenskej cCinnosti (dalej len ,0rad“) do 15 dni odo difa, ked sa dozvedel
o pracovnopravnom uUkone, o pozastavenie ucinnosti tohto pracovnopravneho tkonu v sulade
s ustanoveniami § 12 zakona.

Urad bezodkladne pozastavi uginnost pracovnopravneho Ukonu podfa odseku 2, ak bola
dodrzana lehota podfa odseku 2 a ak zamestnavatel v primeranej lehote ur¢enej Gradom
nepreukaze, Ze pracovnopravny Gkon nema priginnu suvislost s oznamenim. Urad vyda
potvrdenie o pozastaveni G€innosti pracovnopravneho ukonu a doru¢i ho zamestnavatelovi
a oznamovatefovi.

% Zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni heskorsich predpisov
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Pozastavenie Gcinnosti pracovnopravneho Gkonu sa skonéi uplynutim 30 dni od doru¢enia
potvrdenia podfa odseku 3 oznamovatelovi. Doru¢enim navrhu na nariadenie neodkladného
opatrenia na sud pocas tejto lehoty sa trvanie pozastavenia G€innosti pracovnopravneho tkonu
predlZuje aZ do nadobudnutia vykonatefnosti rozhodnutia stidu o tomto navrhu.

Urad bezodkladne pozastavi aj udinnost pracovnopravneho Ckonu urobeného vodi fyzickej
osobe, ktora zverejnila skutoénosti o protispolo€enskej €innosti, o ktorych sa dozvedela
v suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia, funkcie alebo ¢innostou vo
verejnom zaujme, ak sa tato fyzicka osoba mohla opravnene domnievat, Ze urobenie
oznamenia by neviedlo k riadnemu preSetreniu oznamenia alebo by urobenie oznamenia
mohlo viest k jej postihu.

Ustanovenia odsekov 1 aZz 5 sa primerane vztahuju aj na blizku osobu oznamovatela, na
zodpovednu osobu a na zamestnancov, ktori sa podielaju na pineni tloh zodpovednej osoby.

Clanok 9
Zaverec¢né ustanovenia
Nepinenie povinnosti stanovenych touto smernicou zamestnancami sa povazuje za neplnenie

pracovnych povinnosti a za poru3enie pracovnej discipliny. Zamestnavatel je povinny vodi
tymto osobam uplatnit postup podla osobitného predpisu®.

Neoddelitelnou sucastou tejto smernice su:
- VZORE. 1 Poverenie
- VZORE.2  Zapisnica z preverenia oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti

Tato smernica nadobuda platnost drfiom jej podpisu predsedom BBSK a Gcinnost driom
nasledujacim po dni jej zverejnenia na internetovom portali BBSK. Nadobudnutim Géinnosti
tejto smernice sa sucasne rusi platnost a ucinnost Smernice €. 003/2015/UHKBBSK.

Vypracoval: Ing. Michal Kriazek
Banska Bystrica 30.08.2019

Ing. Jan Lunter v.r.
predseda



VZOR C.1

BANSKOBYSTRICKY Namestie SNP ¢. 23
SAMOSPRAVNY KRAJ 974 01 Banska Bystrica

Spis. ¢.00xxx/20xx/ UHKBBSK

V Banskej Bystrici, dfia dd.mm.rrrr

POVERENIE
cislo: xx/20xx

w

V zmysle ustanoveni § 10 zakona ¢&. 54/2019 Z. z. oochrane oznamovatelov
protispoloéenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a ustanovenia Clanku 7 ods. 2 Smernice &. 015/2019/UHKBBSK Vnutorny systém prijimania,
preverovania aevidencie oznameni o  protispoloCenskej &innosti v podmienkach
Banskobystrického samospravneho kraja

poverujem
zamestnancov Utvaru hlavného kontroléra Banskobystrického samospravneho kraja, Namestie

SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Ing. mmmmm pppppppPp -- veducu kontrolnej skupiny
Ing. mmmmm pppppppp -- ¢lenku kontrolnej skupiny

vykonanim preverenia oznamenia o protispolocenskej &innosti xx/20xx predmet oznamenia
U preverovanej osoby (XXXXX Yyyyyyy, pracovna pozicia, zamestnavatel

Ing. Michal KnaZek
hlavny kontrolér



VZOR C.2

BANSKOBYSTRICKY Némestie SNP &. 23
SAMOSPRAVNY KRAJ 974 01 Banska Bystrica

Cislo oznamenia:

Zapisnica
z preverenia oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti

Predmet oznamenia:

PreveroVana 0SOD@: ............ccoiiiiiiiie ettt ee e eeese e et et ettt e ee e
(uvedie sa titul, meno, priezvisko, zamestnavatel a pracovna pozicia alebo preverovana
organizaéna zlozka zamestnavatefa)

Oznamenie preveril:

Preverenie oznamenia bolo vykonané v diioch:

Miesto preverenia 0znamenia: ...
(uvedie sa organiza&na zlozka, pripadne objekt)

Zistené skutoénosti pri preverovani oznamenia:

(strune sa uvedie zisteny objektivny stav s odvolanim sa na pravne predpisy, smernice, prekontrolované doklady,
informécie a vysvetlenia preverovanych a prizvanych oséb tykajice sa predmetu oznamenia a dalej sa uvedie
zodpovednost preverovanych osob za zistené nedostatky v pripade opodstatnenosti oznamenia)

Namietky preverovanych osdb:
(uvedu sa namietky preverovanych osdb k zistenym skuto&nostiam a k pripadnej zodpovednosti a miere zavinenia
preveravanych ostb za zistené nedostatky)

Vysledky preverenia oznamenia:
{(uvedq sa vysledky preverenia ozndmenia a jeho opodstatnenost so zohfadnenim opravnenych namietok preverovanych
osob)



Smernica &. 015/2019/UHKBBSK Vnutorny systém prijimania, preverovania a evidencie oznameni
o protispolo&enskej ¢innosti v podmienkach Banskobystrického samospravneho kraja

Zoznam priloh, ktoré si sucast'ou zapisnice:

Podpisy osdb, ktoré vykonali preverenie oznamenia:

(titul, meno, priezvisko, funkcia, ndzov organu, podpis)

Podpisy prizvanych osdb:

(titul, meno, priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)

S obsahom zapisnice boli oboznamené preverované osoby:

(titul, meno, priezvisko, funkcia, ndzov organu, podpis)

Rozdelovnik vytlaCkov zapisnice:

- vytlacok €. 1 pre hlavného kontroléra BBSK
- vytlacok €. 2 pre predsedu BBSK

- vytlacok €. 3 pre preverovand osobu

Prevzatie vytlacku €. 3 svojim podpisom pOVIAZUJE: ........covviveniniienniinnc e e
(meno, priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)



